ALLEGATO B
AL COMUNE DI PALIZZI

UFFICIO PERSONALE 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT.D/D1 - CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE EX ART. 110, COMMA 1 T.U.E.L. (D.LGS. N. 267/2000)  
Il/La sottoscritt__ _________________________________________________________________________
nat__ a _______________________________________________ il ________________________________
residente a __________________________________________ CAP _________ Prov. __________________
via/p.zza ____________________________________________________________ n. _________________
telefono ___________________________________ cell. _________________________________________
email___________________________________________________________________________________

codice fiscale ____________________________________________________________________________
CHIEDE
- di essere ammess__ a partecipare alla selezione pubblica per il conferimento di incarico di Istruttore Direttivo tecnico - Cat. D/D1 – presso l’Area Tecnica dell’Ente, con contratto di lavoro a tempo determinato e parziale ex art. 110, comma 1 T.U.E.L. (D.Lgs. n. 267/2000);  

- che ogni comunicazione relativa alla presente procedura concorsuale sia inviata al seguente indirizzo di posta elettronica_________________________________________________________________________.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445

DICHIARA
1. Di essere cittadin__ italian__ 
2. Per il cittadino/a di uno Stato membro dell’Unione Europea: 
□  di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
□ di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 
3. Di godere dei diritti civili e politici;

4. Di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

5. Di non essere stato licenziato ovvero destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

6. Di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego nel profilo di cui trattasi;

7. Di essere in regola nei confronti dell’obbligo di leva (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985 ai sensi dell’art. 1 della legge 23/8/2004 n. 226);
8. Di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che potrebbero costituire causa ostativa al conferimento dell’incarico e di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che comportino l’interdizione dai pubblici uffici; 

9. Di non trovarsi in condizioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013.

10. Di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’avviso: ______________________________________________________________________________conseguito presso ______________________________________________________________ in data_________________, con la seguente votazione finale: __________________; 
11. Che i documenti, eventualmente allegati in fotocopia, sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, impegnandosi in caso di assunzione, alla presentazione di tutti i documenti che verranno richiesti e a sottoscrivere, nel termine assegnato, il relativo contratto individuale, regolante il rapporto di lavoro in base alle norme vigenti, accettando tutte le norme e le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico del personale degli Enti Locali. 

12. Di accettare, incondizionatamente, tutte le condizioni previste dall’Avviso pubblico di selezione;
13. Di autorizzare il Comune di Palizzi, ai sensi del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i., ad utilizzare i dati contenuti nella presente domanda esclusivamente ai fini della procedura concorsuale ed in caso di assunzione ai fini della costituzione del rapporto di lavoro; 
14. Di autorizzare, altresì, il Comune di Palizzi, ai sensi del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i., alla pubblicazione, sull’Albo pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente, dei propri dati, negli elenchi che si renderanno necessari nell’ambito della procedura selettiva. 
15. Di allegare, a corredo della domanda, i seguenti documenti: 
- copia di un documento di identità, in corso di validità; 
-curriculum vitae professionale, datato e firmato, redatto nelle forme del D.P.R. 445/2000, e/o dichiarazione dei titoli vari, eventualmente posseduti e previsti dall’avviso. 
(Luogo e data)_______________________________

Firma  ________________________________​
